
  

 

 

 

 

 

 

 
 

  

 

 

 

 

 

Итоги деятельности 

за 2021 год

 



Многофункциональный      центр прикладных квалификаций в отрасли 

железнодорожного транспорта (далее – МЦПК, центр) создан на базе 

Государственного областного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения «Елецкий железнодорожный техникум 

эксплуатации и сервиса в качестве его структурного подразделения, на 

основании приказа Управления образования и науки Липецкой области № 734 

от 19 июня 2019 г. 

МЦПК создан с целью обеспечения высококвалифицированными 

профессиональными рабочими кадрами, организации профессионального 

обучения с учетом потребностей рынков труда, обусловленных задачами 

технологической модернизации и инновационного развития экономики 

Липецкой области. 

Исходя из поставленной цели, на МЦПК возлагаются следующие задачи: 

‒ профессиональное обучение по рабочим профессиям, наиболее 

востребованным на региональном рынке труда, в том числе по запросам 

центров и служб занятости населения, организаций и обращениям граждан из 

числа временно не занятых; 

‒ обеспечение трудовой мобильности путем ускоренной подготовки 

персонала для перехода на новую должность, освоения нового оборудования, 

смежных профессий и специальностей; 

‒ поддержка профессионального самоопределения граждан путем 

предоставления соответствующих услуг общеобразовательным организациям и 

населению; 

‒ учебно-методическое обеспечение реализации образовательных 

программ профессионального обучения и иных реализуемых практико-

ориентированных образовательных программ, в том числе разработка, 

апробация и экспертиза таких программ, дидактических материалов, фондов 

оценочных средств, технологий обучения и др.; 

‒ кадровое обеспечение реализации образовательных программ, 

направленных на освоение и (или) совершенствование профессиональной 

квалификации, путем организации курсов повышения квалификации и (или) 

стажировок на рабочем месте педагогических кадров, отвечающих за освоение 

обучающимися дисциплин  и профессиональных модулей программ 

профессионального обучения. 

 

Основные партнеры МЦПК: 

• Юго-Восточная дирекция тяги - структурное подразделение Дирекции 

тяги – филиал ОАО «РЖД» 

• ООО «ЛокоТех-Сервис» 

• АО «Федеральная пассажирская компания» 

• АО «ТрансКлассСервис» 

• ЗАО ТК «Гранд Сервис Экспресс» 

• Елецкая дистанции сигнализации, централизации и блокировки – 

структурное подразделение Юго-Восточной дирекции инфраструктуры – 

структурного подразделения Центральной дирекции инфраструктуры – 

филиала ОАО «РЖД» 



• Елецкий центр организации работы железнодорожных станций – 

структурного подразделения Центральной дирекции управления движением – 

филиала ОАО «РЖД». 

 

Перечень профессий, по которым осуществлялось профессиональное обучение 

в 2021 году: 

 
п\п Наименование профессий рабочих, 

должностей 

служащих 

Срок 

обучения 

Количество 

обучившихся 

Сумма поступлений за 

2021, тыс. руб. 

1 Помощник машиниста тепловоза 5 мес. 15 330,00 

2 Помощник машиниста электровоза 5 мес. 12 352,00 

3 Проводник пассажирского вагона 3 мес. 35 465,00 

4 Водитель категории «В» 2 мес. 76 1584,00 

 ИТОГО  138 2731,00 

 

 

 
Таким образом, деятельность многофункционального центра прикладных 

квалификаций ведется в соответствии с нормативными документами. Для 

определения структуры подготовки рабочих кадров техникум взаимодействует 

с Управлением труда и занятости Липецкой области, предприятиями города и 

области. Подготовка по профессиям проводится с устойчивым высоким 

показателем при сдаче квалификационных экзаменов. 


